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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 

1.1. Автономная некоммерческая организация центр поддержки детей с 

ограниченными возможностями здоровья «Интеграция» (далее именуемая 

«Организация»), признается не имеющей членства некоммерческой 

организацией, учрежденной гражданином на основе добровольных 

имущественных взносов в соответствии с законодательством Российской 

Федерации для достижения целей и решения задач, предусмотренных уставом, 

и преследующая образовательные, медицинские, социальные, 

благотворительные, культурные и иные общественно полезные цели. 

1.2. Полное наименование Организации: Автономная некоммерческая 

организация центр поддержки детей с ограниченными возможностями 

здоровья «Интеграция». 

Сокращенное наименование Организации: АНО Центр «Интеграция». 

1.3. Организация в своей деятельности руководствуется Конституцией 

Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, 

Федеральным законом «О некоммерческих организациях», другими законами 

и правовыми актами Российской Федерации, настоящим Уставом. 

1.4. Организация вправе в установленном порядке открывать расчетный, 

валютный и другие банковские счета на территории Российской Федерации и 

за пределами ее территории. 

1.5. Место нахождения Организации: 353900, Краснодарский край, г. 

Новороссийск. 

1.6. Организация считается созданной как юридическое лицо с момента 

ее государственной регистрации в установленном федеральными законами 

порядке. 

1.7. Организация создается без ограничения срока деятельности. 

1.8. Организация может быть истцом и ответчиком в судах общей 

юрисдикции, арбитражных и третейских судах, от своего имени приобретать и 

осуществлять гражданские права в соответствии с целями деятельности 

Организации, предусмотренными уставом Организации, и нести связанные с 

этой деятельностью обязанности. 

1.9. Организация имеет круглую печать с полным наименованием 

Организации на русском языке, штампы и бланки со своим наименованием. 

1.10. Символика Организации включает в себя эмблему и флаг.   

Эмблема Организации представляет собой стилизованное изображение в 

виде круга, состоящего из двух половин белого и ярко синего цвета, 

объединенные ярко синим кольцом, символизирующее единение двух 

общностей: людей с отклонениями в развитии и нормотипичных людей.  
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Такое сочетание цветов оказывает положительное психологическое 

воздействие и легко воспринимается лицами с различными нарушениями, в 

том числе со слабым зрением. В нижней части по центру композиции на белом 

поле расположено словесное обозначение – АНО Центр «Интеграция», 

указывающее на название Организации.  

Флаг Организации представляет собой полотнище белого цвета, в центре 

которого расположено изображение Эмблемы Организации. Отношение 

ширины флага к его длине составляет 2:3. 

1.11. Требования Устава Организации обязательны для исполнения 

учредителем Организации (далее – учредителем) и всеми органами 

Организации. 

1.12. Имущество, переданное Организации ее учредителем, является 

собственностью Организации. Учредитель не сохраняет прав на имущество, 

переданное им в собственность Организации.  

1.13. Организация не отвечает по обязательствам своего учредителя. 

Учредитель не несет ответственности по обязательствам Организации.  

1.14. Учредитель может пользоваться услугами Организации только на 

равных условиях с другими лицами. 

1.15. Организация отвечает по своим обязательствам тем своим 

имуществом, на которое по законодательству Российской Федерации может 

быть обращено взыскание. 

 

2. ЦЕЛЬ, ПРЕДМЕТ, ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

2.1. Целью деятельности Организации является предоставление услуг по 

медико-социальной и культурно-досуговой поддержке лиц с отклонениями в 

развитии, в том числе с функциональными расстройствами зрения (в том 

числе с амблиопией и косоглазием), слабовидящих и слепых. 

2.2. Предметом деятельности Организации является достижение ее 

уставных целей. 

2.3. Для достижения уставных целей Организация в соответствии с 

действующим законодательством может осуществлять следующие виды 

деятельности: 

2.3.1. Деятельность в области досуга с преобладанием культурного 

обслуживания: 

- организация инклюзивных мероприятий, проектов, программ с 

включением лиц с нормотипичным развитием и лиц, имеющих отклонения в 

развитии, направленных на социальную интеграцию; 

- проведение досуговых, культурных, творческих, познавательных 

мероприятий, направленных на расширение кругозора и развитие 

практических умений; 
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- организация деятельности кружков, секций, хобби-занятий; 

- организация творческих, социально-значимых, благотворительных 

акций, выставок, ярмарок; 

- организация встреч, вечеров-развлечений, музыкальных, творческих и 

литературных гостиных, практикумов, мастер-классов самостоятельно, а 

также в партнерстве с другими организациями и гражданами; 

- проведение просветительской работы, направленной на повышение 

компетентности и толерантного отношения к лицам с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидностью. 

2.3.2. В области социальных услуг: 

- организация деятельности по присмотру и уходу за детьми в группах 

кратковременного, дневного пребывания, а также группах продленного дня; 

- деятельность по освоению различного вида ручного труда, прикладной 

деятельности и ранней профориентации;  

- деятельность по предотвращению жестокого обращения с детьми и 

подростками с отклонениями в развитии, а также попавшими в трудную 

жизненную ситуацию. 

2.3.3. Деятельность в области здравоохранения: 

- деятельность в области оптометрии; 

- деятельность по немедикаментозной аппаратной терапии, направленной 

на компенсацию или восстановление утраченных зрительных функций 

организма; 

- консультирование по социально-медицинским вопросам (поддержание и 

сохранение здоровья получателей услуг); 

- систематическое наблюдение за получателями медицинских услуг в 

целях выявления отклонений в состоянии их здоровья. 

2.3.4. Предоставление услуг по аренде и управлением собственным или 

арендованным нежимым имуществом. 

Законодательством Российской Федерации могут устанавливаться 

ограничения на виды деятельности, которыми вправе заниматься 

Организация. 

2.4. Отдельные виды деятельности могут осуществляться Организацией 

только на основании специальных разрешений (лицензий). Перечень этих 

видов деятельности определяется законом. 

2.5. Организация может осуществлять предпринимательскую и иную 

приносящую доход деятельность лишь постольку, поскольку это служит 

достижению целей, ради которых она создана. Такой деятельностью 

признается приносящее прибыль производство товаров и услуг, отвечающих 

целям создания Организации, а также приобретение и реализация ценных 

бумаг, имущественных и неимущественных прав, участие в хозяйственных 

обществах. 
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Организация ведет учет доходов и расходов по предпринимательской и 

иной приносящей доход деятельности. 

2.6. Организация вправе заниматься предпринимательской 

деятельностью, необходимой для достижения целей, ради которых она 

создана, и соответствующей этим целям, создавая для осуществления 

предпринимательской деятельности хозяйственные общества или участвуя в 

них. 

Законодательством Российской Федерации могут устанавливаться 

ограничения на предпринимательскую деятельность Организации. 

2.7. В интересах достижения своей цели Организация может создавать 

другие некоммерческие организации и вступать в ассоциации и союзы. 

 

3. ПОРЯДОК ПРИЁМА И ВЫХОДА УЧРЕДИТЕЛЕЙ  

 

3.1. Учредителем Организации является физическое лицо, гражданин РФ, 

принявший решение об учреждении Организации и утверждении ее устава.  

3.2. Прием в состав учредителей в Организацию происходит на основании 

личного заявления для физических лиц, либо заявления и решения 

соответствующего органа для юридических лиц. Решение о приеме в состав 

учредителей принимает учредитель Организации (или учредители) в течение 

10 дней с момента поступления заявления. Решение учредителей должно быть 

принято единогласно. 

3.3. Учредитель вправе выйти из состава учредителей Организации в 

любое время без согласия остальных учредителей, направив в соответствии с 

Федеральным законом «О государственной регистрации юридических лиц и 

индивидуальных предпринимателей» сведения о своем выходе в 

регистрирующий орган. В случае выхода из состава учредителей 

единственного учредителя, он обязан до направления сведений о своем 

выходе передать свои права учредителя другому лицу в соответствии с 

федеральным законом и настоящим Уставом. 

3.4. Права и обязанности учредителя Организации в случае его выхода из 

состава учредителей прекращаются со дня внесения изменений в сведения об 

Организации, содержащиеся в едином государственном реестре юридических 

лиц. Учредитель, вышедший из состава учредителей, обязан направить 

уведомление об этом Организации в день направления сведений о своем 

выходе из состава учредителей в регистрирующий орган. 

 

4. УПРАВЛЕНИЕ И НАДЗОР ЗА ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ ОРГАНИЗАЦИИ 

 

4.1. Органами Организации являются: 

- высший орган управления – учредитель; 
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- единоличный исполнительный орган – Директор. 

4.2. К исключительной компетенции учредителя Организации относится: 

- определение приоритетных направлений деятельности Организации, 

принципов образования и использования ее имущества; 

- утверждение Устава, внесение изменений в Устав; 

- утверждение годовых отчетов и годовой бухгалтерской (финансовой) 

отчетности Организации; 

- принятие решений о создании Организацией других юридических лиц и 

(или) об участии в них Организации; 

- принятие решений о создании филиалов (или) об открытии 

представительств Организации; 

- принятие решений о реорганизации и ликвидации Организации, о 

назначении ликвидационной  комиссии (ликвидатора) и об утверждении 

ликвидационного баланса; 

- назначение на должность Ревизора Организации, досрочное 

прекращение его полномочий; 

- утверждение аудиторской организации или индивидуального аудитора 

Организации; 

- принятие решений о преобразовании Организации в фонд; 

- принятие в состав учредителей новых лиц; 

- определение порядка управления; 

- назначение на должность Директора (единоличного исполнительного 

органа Организации), досрочное прекращение его полномочий. 

Учредитель принимает решения единолично, по мере необходимости, но 

не реже одного раза в год. 

4.2.1. Надзор за деятельностью Организации осуществляет учредитель 

путем: 

- выявления нарушений деятельности Организации, в том числе 

нецелевого использования денежных средств Организации, использования 

имущества Организации не по назначению, действий заинтересованных лиц, 

противоречащих целям и предмету деятельности Организации, 

предусмотренных Уставом, а также действующему законодательству 

Российской Федерации; 

-  контролирует исполнение Организацией решений ее органов; 

- предлагает к реализации проекты и программы, направленные на 

достижение целей создания Организации; 

-  контролирует целевое расходование денежных средств. 

При выявлении нарушений в деятельности Организации учредитель 

выносит соответствующее решение, обязательное для исполнения другими 

органами и самой Организацией.  
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Вопросы, отнесенные к исключительной компетенции учредителя, не 

могут быть переданы учредителем для решения другим органам Организации, 

если иное не предусмотрено Федеральным законом от 12.01.1996 N 7-ФЗ «О 

некоммерческих организациях» или иными федеральными законами. 

4.3. Директор Организации имеет следующие полномочия: 

- осуществляет текущее руководство деятельностью Организации, 

распоряжается имуществом и средствами Организации, действует от ее имени 

без доверенности; 

- заключает договоры и совершает иные сделки; 

- осуществляет исполнительно-распорядительные функции;  

- организует бухгалтерский учет и отчетность; 

- выдает доверенности; 

- открывает в банках и иных кредитных организациях счета Организации; 

- издает приказы, распоряжения, инструкции и другие акты, обязательные 

для исполнения работниками Организации; 

- принимает и увольняет работников в соответствии со штатным 

расписанием Организации, утверждаемым учредителем, и действующим 

законодательством;  

- распределяет обязанности между работниками Организации, определяет 

их полномочия; обеспечивает соблюдение работниками Правил внутреннего 

распорядка; 

- организует повседневную работу для реализации решений учредителя; 

- осуществляет контроль над деятельностью филиалов и представительств 

Организации; 

- представляет Организацию в отношениях с государственными и 

муниципальными органами, российскими и иностранными юридическими и 

физическими лицами; 

- решает иные вопросы в соответствии с действующим 

законодательством и настоящим Уставом. 

Директор подотчетен учредителю. 

Директор назначается учредителем сроком на 5 лет с правом  

переназначения на новый срок полномочий из числа учредителей 

Организации либо полностью дееспособных граждан, не являющихся 

учредителями Организации. 

 

5. ФИЛИАЛЫ И ПРЕДСТАВИТЕЛЬСТВА ОРГАНИЗАЦИИ 

 

5.1. Организация может создавать филиалы и открывать 

представительства на территории Российской Федерации в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, если иное не установлено 

федеральными законами. 
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5.2. Филиалом Организации является ее обособленное подразделение, 

расположенное вне места нахождения Организации и осуществляющее все ее 

функции или часть их, в том числе функции представительства. 

5.3. Представительством Организации является обособленное 

подразделение, которое расположено вне места нахождения Организации, 

представляет интересы Организации и осуществляет их защиту. 

5.4. Филиал и представительство Организации не являются 

юридическими лицами, наделяются имуществом Организации и действуют на 

основании утвержденного Организацией положения. Имущество филиала или 

представительства учитывается на отдельном балансе и на балансе 

Организации. 

Руководители филиала и представительства назначаются учредителем и 

действуют на основании доверенности, выданной Организацией. 

5.5. Филиал и (или) представительство осуществляют деятельность от 

имени Организации. Ответственность за деятельность своих филиала и (или) 

представительства несет Организация. 

 

6. ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ОРГАНИЗАЦИИ 
 

6.1. Организация может иметь в собственности или по иным 

обстоятельствам, предусмотренным законодательством Российской 

Федерации, сооружения, жилищный фонд, транспорт, оборудование, 

инвентарь, денежные средства в рублях и иностранной валюте, ценные бумаги 

и иное имущество, а также земельные участки в собственности или на ином 

праве в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

6.2. Источниками формирования имущества Организации в денежной и 

иных формах являются: 

6.2.1. Регулярные и единовременные поступления от учредителя; 

6.2.2. Добровольные имущественные взносы; 

6.2.3. Поступления из федерального бюджета, бюджетов субъектов 

Российской Федерации, местных бюджетов и внебюджетных фондов 

(субсидии и гранты для реализации социально значимых проектов); 

6.2.4. Поступления от деятельности по привлечению ресурсов 

(проведение кампаний по привлечению благотворителей и добровольцев, 

включая организацию развлекательных, культурных, спортивных и иных 

массовых мероприятий, проведение компаний по сбору благотворительных 

пожертвований, проведение лотерей и аукционов в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, реализацию имущества и 

пожертвований, поступивших от благотворителей, в соответствии с их 

пожеланиями); 
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6.2.5. Выручка от реализации товаров, работ, услуг; 

6.2.6. Дивиденды (доходы, проценты), получаемые по акциям, 

облигациям, другим ценным бумагам и вкладам; 

6.2.7. Доходы, получаемые от собственности Организации; 

6.2.8. Другие не запрещенные законом поступления. 

6.3. Имущество Организации, формируемое в порядке, предусмотренным 

настоящим Уставом, является собственностью Организации, отражаются на ее 

балансе в порядке, установленном законодательством о бухгалтерской 

отчетности, и используется в соответствии с его назначением для достижения 

уставных целей. 

6.4. Организация не вправе расходовать свои средства и использовать 

свое имущество для поддержки политических партий, движений, групп, лиц, а 

также проводимых ими акций и кампаний. 

6.5. Заинтересованные лица обязаны соблюдать интересы Организации, 

прежде всего в отношении целей ее деятельности, и не должны использовать 

возможности Организации или допускать их использование в иных целях, 

помимо предусмотренных настоящим Уставом. 

6.6. Организация ведет бухгалтерский учет и статистическую отчетность 

в порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 

6.7. Организация предоставляет информацию о своей деятельности 

органам государственной статистики и налоговым органам, учредителю 

Организации и иным лицам в соответствии с законодательством Российской 

Федерации. 

6.8. Ответственность за организацию, состояние и достоверность 

бухгалтерского учета в Организации, своевременное представление 

ежегодного отчета и другой финансовой отчетности в соответствующие 

органы, а также сведений о деятельности Организации, представляемых 

учредителю Организации, кредиторам и в средства массовой информации, 

несет Директор. 

6.9. Для осуществления контроля над финансово-хозяйственной 

деятельностью Организации учредителем избирается Ревизор Организации 

(далее – Ревизор) сроком на пять лет из числа учредителей Организации либо 

полностью дееспособных граждан, не являющихся учредителями 

Организации. 

Порядок деятельности Ревизора определяется внутренним документом – 

положением о деятельности Ревизора, утверждаемым учредителем. 

Организация не вправе осуществлять выплату вознаграждения Ревизору 

за выполнение им возложенных на него функций.  

6.10. Для проверки финансово-хозяйственной деятельности Организации 

учредитель назначает Аудитора Организации (далее – Аудитор). 
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Аудитор осуществляет проверку финансово-хозяйственной деятельности 

Организации в соответствии с правовыми актами Российской Федерации на 

основании заключаемого между Организацией и Аудитором договора. Размер 

оплаты услуг Аудитора определяется учредителем. 

 

7. ВНЕСЕНИЕ ИЗМЕНЕНИЙ В УСТАВ 

 

 7.1. По решению учредителя в устав Организации могут быть внесены 

изменения в порядке, предусмотренном Гражданским кодексом 

Российской Федерации, Федеральным законом «О некоммерческих 

организациях» и другими федеральными законами. 

7.2. Изменения, внесенные в настоящий Устав, подлежат государственной 

регистрации в установленном законом порядке и вступают в силу с момента 

такой регистрации. 

 

8. ПРЕКРАЩЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ 

 

8.1. Деятельность Организация может быть прекращена путем 

реорганизации или ликвидации. 

Ликвидация и реорганизация Организации осуществляются в порядке,  

определенном действующим законодательством Российской Федерации. 

8.2. Организация вправе преобразоваться в фонд. 

Решение о преобразовании Организации принимается учредителем в 

соответствии с п. 4.2. настоящего Устава. 

8.3. Организация может быть ликвидирована по решению учредителя в 

порядке, установленном действующим законодательством Российской 

Федерации. 

8.4. Организация может быть ликвидирована по решению суда по 

основаниям, предусмотренным п. 3 ст. 61 Гражданского кодекса Российской 

Федерации. 

8.5. С момента назначения ликвидационной комиссии (Ликвидатора) к 

ней (нему) переходят полномочия по управлению делами Организации.  

8.6. При отсутствии правопреемника Организации документы 

постоянного хранения, имеющие научно-историческое значение, а также 

документы по личному составу передаются на государственное хранение в 

надлежащие архивы. Упорядочение и передача документов осуществляются за 

счет средств Организации в соответствии с требованиями архивных органов. 

8.7. При ликвидации Организации оставшееся после удовлетворения 

требований кредиторов имущество, если иное не установлено Федеральным 

законом от 12.01.1996 N 7-ФЗ «О некоммерческих организациях» и иными 

федеральными законами, направляется на цели, в интересах которых она была 
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создана, и (или) на благотворительные цели в порядке, определенном 

учредителем. 

8.8. В случае если использование имущества ликвидируемой 

Организации в соответствии с настоящим Уставом не представляется 

возможным, оно обращается в доход государства. 

8.9. Ликвидация Организации считается завершенной, а Организация – 

прекратившей существование после внесения соответствующей записи в 

Единый государственный реестр юридических лиц.  


